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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS
CEFET-MG COORDENAGAO DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

EDITAL N° 14 / 2026 - CIE (11.53.03)

N° do Protocolo: 23062.002244/2026-45
Belo Horizonte-MG, 16 de janeiro de 2026.

Projeto: Consolidacdao do posicionamento da Coordenacao de Inovagao e Empreendedorismo como o Centro
de Inovacdo e Empreendedorismo Universitario do CEFET-MG em Belo Horizonte

O projeto tem como missdo consolidar a Coordenacao de Inovacdo e Empreendedorismo (CIE) como
Centro de Inovagdo e Empreendedorismo Universitario (CIEU) do CEFET-MG. Buscamos um
profissional para atuar na gestdo tatica dessas iniciativas, conectando empresas incubadas, empresas
juniores, sociedade e a comunidade académica do CEFET-MG.

PERFIL DA VAGA
Valor: R$ 2.300,00 mensais
Duragao: Até 36 meses

Formato: Hibrido

REQUISITOS OBRIGATORIOS
1- Escolaridade:

e Ser estudante regularmente matriculado em curso de Mestrado em Minas Gerais; OU

e Possuir titulo de Graduagdo, com no minimo 2 (dois) anos de efetiva experiéncia no apoio em
atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico ou inovagdo, relacionadas com as atividades
do projeto.

2- Disponibilidade e Vinculo:

¢ Ndo possuir vinculo empregaticio, estagio nem outro tipo de bolsa vigente.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
Apoio na Gestao do Projeto: Apoiar a lideranga das equipes e monitoramento de metas do projeto VUEI.

Ecossistema Empreendedor: Auxiliar na formulacdo de trilhas de capacitagdo e mentorias para Startups
e Empresas Juniores (EJs).

Comunicacao e Eventos: Apoiar a organizagdao de eventos de inovagao e campanhas de divulgagao das
atividades (Incubadora, LabMaker, EJs).

Infraestrutura: Apoiar a estruturacdo e gestdo do novo espaco de Coworking no campus Nova Gameleira.

CRITERIOS DE AVALIACAO

e Boa comunicacao e trabalho em equipe;

¢ Conhecimento basico de ferramentas de comunicacgado digitais;
Habilidades em Gestao do Conhecimento;

e Experiéncia em atividades relacionadas ao projeto.

Os requisitos listados serdo considerados como critérios de pontuagao na analise do curriculo e entrevista.
Contudo, sera desclassificado o candidato que nado atingir o desempenho minimo de 60% na avaliagdo
global desses critérios, por ser considerado perfil incompativel com as necessidades da vaga.

Cronograma

e Até 08/02: Inscrigdes por este formulario;
e 19/02 e 20/02: Entrevistas;
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e Até dia 24/02: Resultados no site da CIE;
e Até dia 26/02: Entrega da documentagdo dos bolsistas; selecionados
e 05/03: Inicio dos trabalho;

(Assinado digitalmente em 16/01/2026 10:23 )
DANIEL HASAN DALIP
COORDENADOR - TITULAR
CIE (11.53.03)

Matricula: 2312571

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 14, ano: 2026, tipo: EDITAL, data de emissdao: 16/01/2026 e o codigo
de verificacdo: 054ec22c35
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